Service de Pneumologie de Territoire, Hopital NOVO
Projet pédagogique pour Docteur Junior de Pneumologie
Chef de service, site de Pontoise : Docteur Jean-Frangois BOITIAUX

Chef de service, site d’Aincourt : Bruno PHILIPPE

1-Introduction

Le service de Pneumologie est organisé sur le territoire de I’hopital NOVO (Nord-
Ouest Vexin Val d’Oise). Ce territoire s’étend sur 833 km2 et concerne une
population de plus de 320 000 habitants. Son bassin d’influence est plus étendu
car certains patients de la région de Gisors dans le département de I'Eure, de la
zone géographique du sud de I’Oise et des Yvelines viennent consulter dans les
différents sites du GHT-NOVO.

L’hdpital NOVO comprend 6 sites avec 2324 lits et places, 5036 professionnels,
11 pobles d’activité cliniques et médico-techniques dont 3 pdles de territoire. Le
service de Pneumologie dispose de 30 lits d’"Hospitalisation Conventionnelle (HC)
a Pontoise dans le Centre Hospitalier René Dubos (CHRD), auxquels s’ajoutent
sur le méme site 2 lits dédiés a la réalisation des enregistrements du sommeil
par polysomnographie en Hopital de Semaine (HDS) et des places en nombre
variable au sein du plateau d’Hospitalisation de Jour (HDJ) multidisciplinaire de
Médecine (en moyenne 450 patients/an sur les 5 derniéres années). Trente
autres lits sont situés sur le site d’Aincourt, dédiés a la prise en charge des
patients présentant des pathologies respiratoires chroniques nécessitant une
réhabilitation respiratoire en Soins de Suite et de Réadaptation (SSR) spécialisé

de Pneumologie.

Les effectifs médicaux comprennent actuellement 6.2 équivalents temps plein

(ETP) Praticiens Hospitaliers, 0,2 ETP praticiens contractuels, une assistante



temps partagé a mi-temps entre le site de Pontoise et I’hdpital d’Avicenne a
Bobigny, 2 internes de Diplome d’Etudes Spécialisées (DES) de Pneumologie et
une Faisant Fonction d’Interne (FFI). Ces effectifs sont répartis sur les deux sites
de Pontoise et d’Aincourt : 2 ETP PH exercent leur activité sur le site d’Aincourt
et 4,2 ETP PH sur le site de Pontoise :

- Trois PH travaillent par roulement de 2 mois sur Pontoise et sur Aincourt (temps
plein sur Pontoise pendant 4 mois puis 60% du temps a Aincourt et 40% du temps
a Pontoise pendant 2 mois, a tour de rdle)

- un PH travaille en continu 60% du temps a Aincourt et 40% du temps a Pontoise
- une PH est employée a 0,8 ETP exclusivement sur Aincourt

- un PH, les internes et la FFI travaillent exclusivement sur Pontoise

-I"assistante temps partagé est présente 50% du temps sur le site de Pontoise et
50% du temps a I’"hopital Avicenne a Bobigny

Cette organisation permet d’assurer la présence sur le site d’Aincourt la
présence de 2 ETP PH. Sur Pontoise, les médecins se répartissent par roulement
entre les différents postes suivants: 3 PH se dédient a I'activité de la salle
d’hospitalisation conventionnelle, un PH assure I'activité du plateau technique
(endoscopie bronchique, échoendoscopie, ponctions et drainages pleuraux,
consultation d’urgence, interprétation des Explorations Fonctionnelles
Respiratoires (EFR)) ainsi que les avis dans les autres services de I’hopital dont
celui des urgences, ainsi que la prise en charge des patients hospitalisés en HDJ
et en HDS. Un renfort par les PH temps partiel est assuré les jours de leur
présence.

Enfin, chaque PH assure au minimum deux demi-journées de consultation par
semaine auxquelles peuvent s’ajouter des consultations supplémentaires en
fonction des besoins des patients de la file active du service (8500 par an en

moyenne sur les 3 derniéres années).



Notre collegue, le Docteur Cédric Cléophax est réanimateur et médecin du
sport : il est responsable de l'unité de Médecine de I'exercice et du Sport sur le
site de Pontoise et réalise des bilans physiologiques chez des patients et des
sportifs.
L’ensemble de I’équipe de Pneumologie et le docteur Clépohax sont treés motivés
pour accueillir un(e) jeune collegue Pneumologue pour son année de Docteur
Junior.
L’activité proposée est une activité de territoire et il est donc nécessaire d’étre
détenteur du permis de conduire B. En effet, il nous semble intéressant pour un
médecin terminant sa formation de pouvoir participer a des activités qui ne sont
pas fréguemment accessibles au cours de I'Internat.
Le Docteur Junior sera sur le site d’Aincourt deux jours par semaine et sur le
site de Pontoise les mercredis et vendredis.
Lors de sa présence a Aincourt, il participera:
- al’activité clinique au sein du SSR en assurant la visite quotidienne avec
le concours des PH sur place
- aux différents ateliers d’éducation thérapeutique proposés aux patients
Il pourra également se former a la pratique des explorations fonctionnelles
respiratoires d’exercice (EFX) régulierement réalisées dans l'unité et a la
réhabilitation physique des patients présentant des pathologies respiratoires
chroniques en intervenant en salle de kinésithérapie.
Lors de sa présence sur le site de Pontoise, il lui sera proposé :
- de réaliser les endoscopies bronchiques souples lors d’'une vacation par
semaine
- de réaliser des échoendoscopies bronchiques sous anesthésies locales ou
de se former a ce geste si cela était nécessaire

- de réaliser des ponctions et des drainages pleuraux



- de participer au staff du service hebdomadaire

- de voir les patients pris en charge en HDJ pour bilan de pathologies
respiratoires complexes

- deréaliser des EFX pour des bilans de dyspnée d’effort en ambulatoire
ou des bilans physiologiques chez des sportifs de haut niveau avec le

Docteur Cléophax

Il lui sera également proposé de voir des patients en consultation, en
privilégiant I'accueil des nouveaux consultants, permettant ainsi a ce(tte)
jeune médecin d’acquérir de I'expérience dans la prise en charge globale
des patients en consultation avec I'organisation des différents examens
complémentaires souvent indiqués aprées une premiere consultation, mais
aussi en assurant le suivi sur plusieurs mois de ces patients.

Lors du départ du Docteur Junior a la fin de son contrat, les patients le
nécessitant poursuivront leur prise en charge avec I'un des médecins
titulaires du service, afin de permettre au médecin prenant le poste de
Docteur Junior a la suite de pourvoir continuer a bénéficier du méme type
de consultation avec des nouveaux consultants.

Il sera proposé au Docteur Junior de participer aux astreintes du service de

Pneumologie a Pontoise sur la base du volontariat.



